
Kodeks Wartości Wolontariusza Zielonej 
Grupy 
Wolontariusze i członkowie Zielonej Grupy kierują się wartościami, które budują wzajemne 
zaufanie, wspierają współpracę i zapewniają poszanowanie każdego człowieka. Kodeks 
powstał jako efekt wspólnej pracy i jest drogowskazem dla obecnych oraz przyszłych 
członków naszej społeczności. 

1. Otwartość 
·         Jesteśmy gotowi wysłuchać i poznać każdego, niezależnie od jego historii. 

·         Przyjmujemy nowych członków z serdecznością i życzliwością. 

·         Dajemy przestrzeń na wyrażenie siebie i własnego zdania. 

·         Jesteśmy otwarci na propozycje działań. 

·         Traktujemy różnorodność jako szansę na poszerzanie horyzontów. 

2. Akceptacja 
·         Szanujemy granice, potrzeby i różnice każdego człowieka. 

·         Dostrzegamy wartość w odmiennych doświadczeniach i przekonaniach. 

·         Uznajemy prawo innych do bycia sobą. 

·         Nie próbujemy narzucać innym naszych poglądów czy wyborów. 

3. Szacunek 
·         Traktujemy każdego z godnością i empatią. 

·         Dbamy o kulturę języka i wzajemne relacje. 

·         Troszczymy się o wspólną przestrzeń i powierzone nam rzeczy. 

·         Nie zgadzamy się na wykluczanie, obrażanie i osądzanie. 

·         Uwzględniamy potrzeby innych w działaniu. 

4. Współpraca 



·         Działamy razem, wspierając się w realizacji wspólnych celów. 

·         Dbamy o jasność komunikacji. 

·         Łączy nas poczucie współodpowiedzialności i wspólnoty. 

·         Wspieramy się nawzajem, ufając w dobre chęci każdego. 

5. Uczciwość 
·         Postępujemy rzetelnie i zgodnie z zasadami etyki. 

·         Dotrzymujemy słowa i mówimy prawdę. 

·         Nie nadużywamy środków, które otrzymujemy. 

·         Kierujemy się zasadą przejrzystości w działaniu. 

6. Zero tolerancji dla przemocy i dyskryminacji 
·         Nie akceptujemy żadnych form przemocy, rasizmu, seksizmu ani wykluczania. 

·         Reagujemy, gdy widzimy naruszenie tych zasad. 

·         Wspieramy osoby, które doświadczają nierównego traktowania. 

·         Tworzymy bezpieczną i inkluzywną przestrzeń dla wszystkich. 

7. Przyjaźń 
·         Budujemy relacje oparte na zaufaniu. 

·         Okazujemy sobie życzliwość i wsparcie. 

·         Jesteśmy oddani wspólnej sprawie. 

8. Dobrowolność 
·         Działamy z własnej woli. 

·         Wolontariat jest dla nas wyborem i przestrzenią zaufania. 

·         Każdy może w dowolnym momencie zrezygnować. 

Wartości, które wyznajemy, służą budowaniu wspólnoty opartej na wzajemnym szacunku, 
odpowiedzialności i trosce o drugiego człowieka. 
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